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この度、プローバグループは2019年 4月 1日（月）、プローバグループ本社にて入社式を執り行いました。本年度は新

卒者を 9名（株式会社プローバホールディングス 6名、株式会社GROW UP3 名）、社員登用制度にて 3名を採用し、計

12 名が入社しました。新卒採用は今年で 26年連続となります。 

代表の平本は、「今期のプローバグループのテーマは“原点回帰”としています。まさに今日の入社式が皆さんの原点と

なります。こういった節目にあった出来事、その時の想いを忘れないでほしいと思います。また、これから自分自身は何が

できるのか、何を実現していきたいのかということを考え、どんどん挑戦をしてください」と激励のエールを送りました。これか

ら新入社員は研修を経て、各会社、各部署へ配属する予定となっております。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 【入社式のプログラム】 

1.開式の辞 

2.社長挨拶 

3.プローバグループ役員紹介 

4.新入社員紹介・社章授与 

5.先輩社員代表「歓迎のことば」 

6.新入社員代表「誓いのことば」 

7.閉式の辞 

 プローバグループ 2019 年入社式について 



  【入社式の様子】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

株式会社プローバホールディングス 総合企画部 

〒731-0141 広島県広島市安佐南区相田 1丁目 1番 33 号 3階  TEL：082-831-2608 FAX：082-831-2617   

プローバグループホームページ http://www.provanet.co.jp/ 

社長の平本より激励のエールが送られました。 社章授与 

先輩社員と一緒に集合写真。新たな仲間と一緒にさらなる飛躍をめざし挑戦をしてまいります。 

先輩社員より歓迎のことば 新入社員より誓いのことば 
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